TIPS DE SALUD

PREVENCION DEL ACOSO LABORAL EN EL AMBITO LABORAL

En Seguridad Integral Piloto de Colombia Ltda. reafirmamos nuestro compromiso con el respeto de los
derechos humanos, promoviendo un entorno laboral seguro, digno y libre de acoso sexual para todos
los colaboradores.

@© Cero tolerancias al acoso sexual

No se permite ninguna conducta de acoso sexual, sin
importar el cargo o antiguedad.

Se prohiben:

= Comentarios o insinuaciones sexuales.

= Actitudes o comportamientos ofensivos o sexistas.
= Acciones que generen incomodidad, intimidacion o
humillacion.

CERO

TOLERANCIA

& HOSTIGAMIENTO ' ACOSD SEXUAL

Compromiso de la empresa
= Investigar, corregir y sancionar los casos.
= Garantizar la confidencialidad.

= Proteger la identidad de las personas.
Cumplir la normatividad vigente

s} ;Qué Hacer?

‘
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»* Reporta cualquier situacion a los canales LN %‘

establecidos

s Tu caso sera tratado con respeto, confidencialidad
y seriedad

‘. |

2 MENSAJE CLAVE
Un ambiente laboral sano es responsabilidad de todos
El respeto es la base de nuestras relaciones
© En esta empresa, el acoso sexual NO se tolera
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